ISTRUZIONI COMPILAZIONE MODULO “TFR2”

IL MODULO E SUDDIVISO IN 3 SEZIONI MA SOLAMENTE UNA DEVE ESSERE COMPILATA.

1. La sezione 1 é dedicata ai lavoratori che sono iscritti alla previdenza obbligatoria (primo lavoro)
successivamente al 28 aprile 1993:

Selezionando il primo punto il lavoratore decide di accantonare il TFR maturato presso I'azienda.
Selezionando il secondo punto il lavoratore sceglie di destinare il TFR maturato ad un Fondo di
Previdenza Complementare.

Dovra quindi indicare la % di TFR destinato alla previdenza complementare (100%), il nome del
Fondo prescelto e la data di adesione allo stesso.

Infine é fondamentale che il lavoratore, insieme al Modulo TFR2 compilato, consegni all’azienda
anche copia del modulo di adesione.

SEZIONE 1

a

a

Per | lavorator] iscritti alla previdenza obbligatoria in data successiva al 28 aprile 1993
con k3 presente, in attuazione di guanto previsto dalfart. B, comma 7, del decreto legislative n. 25272006

DISPOME

che il proprio trattamento di fine rapporto non venga destinato ad una forma pensionistica complementane
e continul dunque ad essere regolatn secondo le previsionl dell’articole 2120 del codice chvile. (1)

che il proprio trattamento di fine rapporto -.-Eﬁga conferito integralmente o nella seguente misura In
conformita alle previsionl delle fontl istiuthe: ... %, a decorrere dalla data della presente, alla saguente
forma pensionistica complementare .. .alla quals i soitoscritto ha aderto in data

fef...., TermiD restando che k3 quota radua di TFIt r.u:rntml.laa ad essene regolata secondo be prevision|
|:IEI‘E|rt 112EI del oodice chile (2).

Allega: copla del modulo di adesione

2. Lasezione 2 é dedicata ai lavoratori che sono iscritti alla previdenza obbligatoria (primo lavoro) in
data antecedente al 29 aprile 1993 e per i quali il CCNL abbia disciplinato la possibilita di conferire

il TFR ad un fondo di previdenza complementare di categoria, cd. fondi chiusi (tutti i CCNL gestiti
in Studio lo prevedono):

Selezionando il primo punto il lavoratore decide di accantonare il TFR maturato presso I'azienda.
Selezionando il secondo punto il lavoratore decide di accantonare solo una quota del TFR ad una
forma pensionistica complementare disciplinata da accordi o contratti collettivi, lasciando
accantonare in azienda la restante quota.

In questi casi il lavoratore dovra verificare se alla data del 31 dicembre 1995 aveva pit 0 meno di
18 anni di anzianita contributiva in quanto sono previste diverse quote minime di versamento.

Si consiglia in questi casi al lavoratore di mettersi in contatto con il fondo di previdenza
complementare al fine di avere maggiori chiarimenti.

Selezionando il terzo punto il lavoratore sceglie di destinare il TFR maturato ad un Fondo di
Previdenza Complementare.

Dovra quindi indicare il nome del Fondo prescelto e la data di adesione allo stesso.

Infine é fondamentale che il lavoratore, insieme al Modulo TFR2 compilato, consegni all’azienda
anche copia del modulo di adesione.




SEZIONE 2

Per | lavoratord, iscrittl alla previdenza obbligatoria in data antecedemte al 29 aprile 1993, al guall si
applichine accord] o contrattl collettivi che prevedano Il conferiments del trattamento di fine rapporto ad

una forma pensionistica complementare
con ka presente, in attuazione di quanto previsto dalfaet. B, cormma 7, del decreto legislativo n. 2522005
DISPOME

0 che il proprio trattamento di fine rRpporto non venga destinato ad wna forma pensionistica complementane
& montinul dungue ad essere regolato secondo le previsiond dellartcolo 2120 del codice ciile;(1)

0 che |l proprio tratiamento di fine rapporto venga conferito nella misura ded ... % prevista dal vigenti
accordl o contrattl collettkd, a decorrere dalla data della presente, alla seguente forma penskonistica

OO o o e e e e R . dlla oguake
sottoscritto ha aderito bn data ... f....., fesmo restando che la guota residua di TFR continuera ad

exzare regolata secondo le previsionl dellarticolo 2120 del codice divile; (2]
Allega: copla del modulo di adesione

0 che || proprio trattamento di fine rapporto venga Integralmente conferito, a decorrere dalla data della

presente, ailla sEQuUENtE forma pensionistica complementane
alla guale |l sottoscrittn ha aderito ndata (. .

Allega: copla del modulo di adesione

3. Lasezione 3 é dedicata ai lavoratori che sono iscritti alla previdenza obbligatoria (primo lavoro) in
data antecedente al 29 aprile 1993 e per i quali il CCNL non abbia previsto la possibilita di conferire
il TFR ad un fondo di previdenza complementare di categoria, cd. fondi chiusi:
valgono le stesse considerazioni fatte per la sezione 2.

**sezione da non utilizzare.

SEZIONE 3

Per | lavorator], iscrittl alla previdenza obbligatoria in data antecedente al 29 aprile 1993, al quall non si
appliching accord] o conbrattl collettivi che prevedano il conferimento del trattamento di fine rapporto ad

una forma penslonistica complementara
con la presente, in attuazione di quanto previsto dall'art. 8, comma 7, del decreto legislative n. 2522005,

DISPOMNE

o che # proprio rataments di fine rpporto non venga destinato ad wuna forma pensionistica complementarne
& ontinul dungue ad essere regolato secondo le previsioni dell’arioolo 2120 del codice civils; (1)

O che il propeio trattamento di fine rapporto venga conferito nella misura del - % (3) a decorrere dalla data

della prasente, alla SEguente forma pensionkstica complementare
, dlla guale il sottoscritte ha aderito in data ... (R
fermio restando che la guota residua di TFR continuers ad essere regolata secondo b2 previsiond dell'articolo
2120 del codice chdle; (2)

Aliega: copla dal modulo di adesione
O che |l proprio trattamento di fine rapporto venga Integralmente conferito, a decorrere dalla data della

presantea, alla seguUente forma pensonistca
complemeantara ala quale |l sottosoritto ha adesito in
data ... f._.f ._;

Allega: copia del modulo di adesione




